
甲賀市商工会 観光部会 

特産品アイデアコンテスト 要綱 

 

◆開催趣旨：甲賀市商工会観光部会では、地域の魅力を象徴する「特産品」の創出を支援する為、

事業所による商品開発への取り組みを進めています。本コンテストは、その特産品開

発に必要な創造的な商品アイデアを広く募集し、地域産業の活性化に貢献することを

目的としています。  

 

◆応募内容：テーマは『甲賀の土産』。ジャンルは食品、装飾、実用品問わず、応募者がイメージ 

している『甲賀』に沿って土産品のアイデアを自由に書いていただきます。海外、 

      県外から甲賀市を訪れた方が、つい買って帰りたくなるようなアイディアをお待ちし

ております。 

 

◆募集期間：令和７年１１月１日（土）～１２月２６日（金） 

 

◆審査：第１次審査      １月中旬頃、概ね２０点程度想定 

    第 2 次審査      １月下旬頃  

 

◆応募資格：誰でも応募可能。個人・団体・企業を問いません。ただし未成年の方は保護者の同意

を得て応募してください。 

 

◆応募方法：応募用紙に以下の項目を明記の上、甲賀市商工会までご応募ください。（郵送、持参、

電子メール） 

応募様式は、商工会等のホームページからダウンロードできます。 

（要件をすべて備えていれば書式自由） 

１）名前、住所、電話番号、メールアドレス （任意記入事項：年齢・性別・職業、学校名） 

２）商品名 

３）商品の内容（こだわり、おすすめポイント、どんな人に買ってもらいたいか、材料） 

４）商品イメージ図 

  ※価格帯としては上代価格（卸売業者が設定した、商品を一般消費者に販売する際の小売価格）

として単価５００円～２，０００円のものを想定下さい。 

 

◆募集媒体：①甲賀市商工会公式ＨＰ 

      ②募集サイト「koubo」 

      ③甲賀市広報「広報こうか」紙面・LINE 

      ④募集チラシ配布 

 

◆審 査 員：観光部会幹事 他 

 

◆注意事項： 

１）応募作品は１点で未発表のものに限ります。他のコンクールに応募済みのものや、第三者 

の権利を侵害するものは応募できません 



２）応募データ・用紙等の返却はいたしません。  

 ３）応募に係るすべての権利は甲賀市商工会に帰属します。 

４）入賞作品を、主催者が行うイベントや、報道機関に公表する場合があります。その際に 

本人ご了承の上、作者名（ペンネーム）を公表する場合がありますので、ご了承下さい 

５）応募に際して得た個人情報は当コンテスト以外の目的での利用はしません。 

６）生成ＡＩ、既存キャラクターの写真や写真を加工しただけの作品は選考対象外となります。 

７）受賞作については、商工会会員事業所の新商品開発に向けたアイディアとして活用させてい

ただきます。 

８）入賞作品について、必ずしも商品化されるわけではございません。 

９）応募に係る諸費用は応募者の負担とします。 

１０）応募内容に関して第三者との権利トラブルが発生した場合、主催者は一切の責任を負いま 

せん。 

１１）必要に応じて、応募内容について主催者より内容確認や詳細説明の依頼をさせていただく 

場合があります 

 

※ご記入頂いた情報は本コンテストの実施並びに甲賀市商工会からの各種連絡・情報提供以外の

目的には利用しません。 

 

◆入賞商品： 

最優秀賞  １点(３万円相当の部会員事業所宿泊、無料体験等で使える商品券) 

優秀賞   ２点(２万円相当の部会員事業所宿泊、無料体験等で使える商品券) 

入 選   ３点(１万円相当の部会員事業所の宿泊、無料体験等で使える商品券) 

にんじゃえもん賞 ３点（にんじゃえもんオリジナルグッズ) 

※商品については観光部会員より公募します。 

 

◆選考基準 

   以下の選考基準に基づき、甲賀市商工会観光部会と外部協力者の共同で選考を行います。 

   １）市場性（土産物として魅力で、買ってもらえる商品か） 

   ２）独創性（これまで甲賀で開発した商品にはない、斬新的なアイディアであるか） 

   ３）実現性（材料の安定確保や、加工・調理が容易か） 

 

◆発 表：入賞者には個別に通知し、甲賀市商工会ＨＰにて発表します（令和８年２月ごろ予定） 

  

 

◆お問合せ・応募先：甲賀市商工会 甲賀ビジネスサポートセンター  

〒520-3308 滋賀県甲賀市甲南町野田 810 番地 

℡：0748-78-0770 Fax：0748-86-5818 

ＵＲＬ：http://www.koka-sci.jp/ 

アドレス：koka@shigasci.net 

※応募に係る個別のご質問につきましては当メールアドレスまでお問い合わせくださいませ。 


